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Arbeitszeugnis

Herr Frank Bock, geb. am 18. Juni 1964 war vom 14.12.2009 bis
06.12.2010 in unserem Unternehmen in der Geschaftsstelle Bremerhaven
als Lagerlogistiker in der Qualitatssicherung beschéftigt.

Die Personal Aktiv GmbH ist regional mit drei Geschaftstellen
(Bremerhaven, Cuxhaven und Bremen) vertreten. Sie stellt ihren Kunden
aus Industrie und Handwerk die Arbeitsleistungen ihrer tberbetrieblichen
Mitarbeiter in den Bereichen Verwaltung, Gewerbe und Technik auf Basis
der gewerblichen Arbeitnehmertiberlassung zur Verfiigung.

Die Aufgabenfelder in der Qualititssicherung von Herrn Bock waren:

« Prifung der Waren nach definierten Qualitatsmerkmalen wie z.B.
allgemeiner Zustand, Abmessungen usw.

 Verursachergerechte Zuordnung und Abwicklung von
Qualitatsmangeln, internen und externen Transportschaden

« Umsetzung der QS-Strategie im Unternehmen

» Dokumentation der Priftatigkeit

« Verbuchung von Material in SAP

Herr Bock besitzt ein umfassendes und gutes Fachwissen, mit dessen
Hilfe er auch schwierige Fragen erfolgreich l6ste.

Des Weiteren verfiigt Herr Bock Uiber ein auRerordentlich hohes MaR an
Eigeninitiative, Selbstandigkeit und Einsatzbereitschaft und ist jederzeit
bereit, Verantwortung zu tibernehmen. Er hat ein sicheres Gespdr fiir das
Wichtige und Wesentliche und arbeitet stets zielgerichtet, methodisch und
gewissenhaft.

Wegen seiner freundlichen und zuvorkommenden Art war er bei Kunden,
Vorgesetzten und Kollegen stets geschétzt und respektiert und erfullte die
Ihm Ubertragenden Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Herr Frank Bock scheidet im gegenseitigen Einvernehmen aus unserem
Unternehmen aus. Wir bedauern diese Entscheidung auerordentlich,
denn wir verlieren einen wertvollen Mitarbeiter.

Wir wiinschen Ihm fur seinen weiteren Berufs- und Lebensweg alles Gute
und weiterhin viel Erfolg.

as tach -.v“‘
e




